COORDINATEUR-TRICE PRINCIPAL DE RECHERCHE

Location : Bamako, Mali et/ou Abidjan, Cote d'lvoire
Département : Recherche Suivi & Evaluation
Supervisé par : Directrice de Recherche Suivi & Evaluation

Supervise : Coordinateur de Recherche (Mali), Coordinateur d’Etude (Cote d’Ivoire),
Coordinateur de Gestion de Données
® Llangues : bi-lingue Francais et Anglais

Overview

Nous fournissons des soins de santé proactifs a 350 000 patients dans les zones périurbaines et rurales
du Mali, et intégrons une recherche académique rigoureuse et un plaidoyer stratégique pour identifier
et partager des stratégies qui peuvent accélérer les efforts mondiaux pour la survie de I'enfant, la santé
maternelle et les soins de santé universels. Etant donné les transformations dans I'accés aux soins de
santé et la survie, Muso a documenté, au cours des cing prochaines années, notre service direct, notre
recherche et notre plaidoyer pour faire avancer un nouveau modele mondial de soins de santé.

En 2022, Muso commencera a fournir son modéle de soins proactifs aux communautés en Cote d’lvoire,
pour ensuite couvrir une population de plus de 300 000 personnes dans trois districts. Dans le cadre de
cette intervention, Muso et ses partenaires de recherche méneront des études rigoureuses pour évaluer
I'efficacité de I'intervention afin de renforcer la base de preuves pour soutenir le plaidoyer mondial.

Nous recherchons quelqu’un qui puisse établir et exécuter un agenda stratégique sur le plan recherche
pour toute I'organisation. Le Coordinateur-trice Principale de Recherche sera responsable de la
supervision de I'équipe de recherche a travers deux pays. Il/Elle sera responsable de la coordination
avec les partenaires de recherche et soutiendra le travail de plaidoyer de Muso qui cherche a traduire
les preuves en pratique.

Responsibilities

« Concevoir de nouvelles études et analyses approfondies qui répondent a des questions de
recherche stratégiques clés pour informer les communautés desservies, les praticiens, les
décideurs et autres parties prenantes aux niveaux local, national et mondial en matiere de
santé communautaire.

« Diriger la création des objectifs et résultats clés, des plans de travail, et de budgets annuels,
trimestriels, mensuels, hebdomadaires, etc. pour le portefeuille de recherche du département,
alignés sur les objectifs stratégiques a long terme.

« Constituer, diriger et superviser une équipe d’investigateurs des études et de gestionnaires de
données afin de garantir la qualité et I’alignement sur I'ensemble du portefeuille de recherche.

o Suivre le progres de I'équipe de recherche pour atteindre ses objectifs et priorités, en ajustant
les plans et les budgets en fonction des besoins pour atteindre la stratégie globale.



o Soutenir la croissance de I'équipe de recherche par le mentorat, la supervision, le feedback,
I'identification et la promotion d’opportunités de développement professionnel pour les
membres de I'équipe.

o Superviser la mise en ceuvre, I'échantillonnage, le développement d’outils, la collecte de
données et I'assurance qualité des études de recherche, sur différents sites.

o Contribuer aux analyses de données de recherche, interprétation des résultats et rédaction de
manuscrits.

« Identifier et participer aux opportunités de diffusion des résultats de la recherche aupres d’un
public local, national et mondial lors de conférences et de réunions d’universitaires, de
praticiens ou de décideurs politiques.

o Aider I'équipe de Développement a identifier, rédiger et faire rapport sur les demandes de
subventions spécifiques a la recherche.

o Collaborer étroitement avec d’autres départements pour intégrer les priorités et les résultats
de recherche dans les pratiques organisationnelles, dans I’assistance technique et le plaidoyer.

e Assurer le fonctionnement administratif du portefeuille de recherche, avec 'aide des
coordinateurs et assistants de recherche; surveiller les dépenses du budget de recherche,
identifier les possibilités de réduction des co(ts ainsi que les colts imprévus nécessitant une
mobilisation accrue des fonds.

o Favoriser les relations avec les collaborateurs de recherche externes, y compris les
développeurs de technologies, les partenaires gouvernementaux, les analystes de données et
les universitaires, garantissant ainsi des consultations constructives et une responsabilisation.

Skills and Experiences

o Expertise dans la conception et des méthodologies d’évaluation des interventions sociales ou
de développement complexes, en particulier en matiére de santé publique, de conception de
systemes de santé ou de prestation de services de santé, tels que les études controlées
randomisées en grappes, les études contrblées avant et apres, les séries chronologiques
interrompues et les études a mesures répétées.

o Capacité avérée a réfléchir a tous les éléments d'une telle étude, de la conception a la diffusion
des résultats.

o Capacité avérée a rédiger et a exécuter un plan de collecte, de gestion, d'analyse statistique et
de stockage sécurisé des données d'une étude de recherche.

o Expérience dans la gestion et I'analyse de données a I'aide de Stata (ou d'un autre logiciel
statistique équivalent, avec la capacité et la volonté d'apprendre et d'utiliser Stata sur le lieu de
travail).

e Expérience de la rédaction de protocoles d'étude, de demandes de comité d'éthique, de
subventions et/ou de manuscrits en anglais ou en francais.



o Gestionnaire-acteur exemplaire, avec une capacité avérée a assumer la responsabilité d'un
portefeuille indépendant tout en supervisant une équipe de personnes afin de fixer et de
respecter les délais et d'atteindre les objectifs.

« Connaissance et application réguliere, dans un contexte professionnel, des meilleures pratiques
en matiere de gestion du temps, de supervision et de communication efficace.

« Excellentes aptitudes en anglais et en francais.

« Engagement manifeste en faveur des soins de santé en tant que droit de 'homme et de Ia
justice sociale.

Not required, but A Plus

e En plus de I'expertise en évaluation d’'impact énumérée ci-dessus, une expertise en évaluations
de processus et/ou économiques

e Expertise en méthodologie de revue systématique

o Expérience de formation et renforcement des capacités d'autres chercheurs.

« Expérience de collaborations avec des partenaires gouvernementaux pour concevoir, mener et
diffuser des recherches conjointes.

o Expérience de conception et d'essai d'outils de collecte de données électroniques.

o Expérience en extraction de datas et utilisation de Datawarehouse (ex. Postgresql, Google
BigQuery).

o Expérience en collecte, organisation et analyse de données qualitatives (par exemple,
entretiens avec des informateurs clés).

Apply Now

Veuillez envoyer une lettre de motivation et un CV a careers@musohealth.org avec pour objet
Coordinateur/trice Principal de Recherche. Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. La date
limite de dépot des candidatures est mobile, mais les candidats intéressés sont vivement encouragés a
postuler dés que possible. Muso est un employeur souscrivant au principe de I'égalité des chances.



